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Cargo:  Coordenador de Qualidade, Saúde, Segurança, Protecção e Ambiente (QHSSE) 

Projecto:      MozUp – Centro de Desenvolvimento Empresarial 

Localização: Pemba, Cabo Delgado 

Reporta a:   Coordenadora Sénior do MozUp -Pemba 

Date:            Janeiro 2024 

Email:   info@mozup.org  

Função do Cargo:  

Esta é uma posição profissional a tempo inteiro na Mozambique Enterprise for Sustainability (MES), 
entidade responsável pela implementação do MozUp, um Centro de Desenvolvimento Empresarial (EDC) 
que serve como plataforma de apoio ao crescimento e desenvolvimento de empresas moçambicanas em 
diversos sectores, incluindo o sector de energia. Financiado pelos parceiros da Área 4 da Bacia do Rovuma 
e liderado pela ExxonMobil, o objectivo do MozUp é desenvolver a capacidade das PMEs locais para se 
tornarem competitivas e capazes de fornecer serviços na indústria de GNL e outros sectores em 
crescimento da economia moçambicana. 

O MozUp oferece uma variedade de serviços às PMEs, tanto nos seus centros físicos em Maputo e Pemba 
como virtualmente em todo o país. Estes serviços incluem a realização de avaliações empresariais e o 
desenvolvimento de planos para o fortalecimento empresarial, a oferta de formação em áreas-chave 
identificadas como desafios para as empresas moçambicanas, consultoria para auxiliar nos desafios e 
promover o crescimento dos negócios, coaching para garantir conformidade com requisitos 
internacionais de saúde e segurança, mentoria para a obtenção de conformidade e certificação pela 
Organização Internacional de Normalização, criação de oportunidades para ligações empresariais e 
disponibilização de informações sobre o acesso a produtos e serviços financeiros.  

Funções e Responsabilidades: 

As percentagens abaixo são indicativas e estão sujeitas a evolução e/ou alteração consoante as 
necessidades da empresa. As responsabilidades específicas incluem: 

Gestão de Formação e Mentoria do Sistema de Gestão de HSSE (40%) 

• Gerir o desenvolvimento e implementação do programa de Formação e Mentoria do Sistema de 

Gestão de Higiene, Saúde, Segurança e Ambiente (HSSE) do MozUp em todas as províncias 

• Colaborar e coordenar os inputs do subcontratado do Sistema de Gestão de HSSE para 

desenvolver o plano de implementação, programar e entregar actividades e monitorar 

progresso e resultados. 

• Gerir e manter a base de dados do Programa HSSE 

• Coordenar e conduzir sessões de acompanhamento, fornecendo aconselhamento às empresas 

na criação ou actualização dos seus Sistemas de Gestão de HSSE 

• Avaliar documentação, registos e implementação do sistema HSSE das PMEs 
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• Administrar Questionário de Análise GAP/ Sistema de Gestão de Higiene, Saúde, Segurança e 

Ambiente (HSSE MS) para avaliar o estado do Sistema de Gestão HSSE 

• Coordenar e conduzir visitas presenciais ao local das PMEs para avaliar o estado dos seus 

sistemas HSSE. 

Apoio à Mentoria ISO (30%) 

• Gerir o programa de mentoria ISO do MozUp, que inclui coordenação e garantia de qualidade 

do(s) subcontratado(s) de Mentoria ISO para desenvolver o plano de implementação, programar 

e entregar actividades e monitor progresso. Isto incluía acompanhamentos regulares no local com 

as empresas participantes para registar actualizações de progresso e fornecer apoio consultivo 

• Ser o ponto focal primário e representante do programa de Mentoria ISO para todas as empresas 

participantes em Maputo e Cabo Delgado 

• Auxiliar na coordenação de reuniões de grupo regulares com todas as empresas, incluindo 

actualização e entrega de apresentações para as mesmas. 

Desenvolvimento e Entrega de Formação de HSSE (20%) 

• Rever materiais de formação e liderar a entrega dos módulos e seminários de HSSE do MozUp 

para as PMEs 

• Coordenar o desenvolvimento e entrega de cursos de HSSE para empresas participantes, como 

parte da Formação e Mentoria de HSSE MS 

• Garantir que todos os cursos de HSSE estejam actualizados com todas as leis e regulamentos 

moçambicanos relevantes, actualizando os materiais conforme necessário. 

Coordenação de HSSE no Escritório, Relatórios e Gestão de Conhecimento (10%) 

• Supervisionar a manutenção dos kits de primeiros socorros do escritório e sistemas de 

protecção contra incêndios e quaisquer equipamentos de H&S em todos os locais 

• Manter o plano de segurança do MozUp e actuar como Ponto Focal de Segurança 

• Realizar avaliações de risco das actividades do MozUp 

• Responsável pela coordenação com o Gestor de HSSE do SBG em assuntos relacionados com o 

Manual de HSSE. 

• Fornecer apoio técnico de segurança e saúde ao pessoal. 

• Contribuir para o desenvolvimento e análise de dados e relatórios de KPI de HSSE do MozUp. 

Tarefas adicionais conforme necessário. 

Qualificações: 

Qualificações Mínimas:  

• 5 anos de experiência profissional e uma licenciatura em Estudos Ambientais, Saúde e Segurança 
Ocupacional/Gestão de Segurança ou outra ciência natural ou campo relacionado, ou 3 anos de 
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experiência profissional e um mestrado. Combinação equivalente de educação e/ou experiência 
será considerada. 

• Experiência comprovada na gestão e coordenação de formação e aconselhamento de HSSE 
• Capacidade de trabalhar num ambiente de trabalho rápido, flexível e focado na equipa 
• Excelentes habilidades de comunicação escrita e verbal 
• Excelentes habilidades informáticas 
• Disponibilidade para viajar para locais do projecto. 

Qualificações Preferenciais: 

• Proficiência em inglês, tanto escrita como verbal 

• Familiaridade com as indústrias de petróleo, gás e mineração 

• Conhecimento do Ecossistema de Desenvolvimento de Fornecedores e experiência de trabalho 
com PMEs, abordando desafios e oportunidades específicos em Moçambique e Cabo Delgado em 
particular. 

 


