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ExxonMobil Moçambique, Limitada (EMML) 

ANÚNCIO PÚBLICO PARA MANIFESTAÇÕES DE INTERESSE 

  

PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE APOIO AO RECRUTAMENTO PARA 

CAMPANHAS DE CONTRATAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA PROFISSIONAL E TÉCNICA 

LOCAL EM APOIO AO PROJECTO ROVUMA GNL 

 

A ExxonMobil Moçambique Limitada 

(“EMML”) convida a todas as empresas 

interessadas (doravante designadas por 

“Candidatas”) a apresentar a sua 

manifestação de interesse (“Manifestação 

de Interesse”) para a prestação de serviços 

de apoio ao recrutamento de profissionais 

e técnicos locais para apoiar a ExxonMobil 

Moçambique, Limitada, na República de 

Moçambique.  

 

ÂMBITO DO TRABALHO 

O âmbito do trabalho inclui o seguinte:   

Prestação de serviços de apoio ao 

recrutamento para campanhas de 

contratação de mão-de-obra profissional e 

técnica local para apoiar a EMML.  

➢ Os serviços incluem, entre outros: 

o Coordenação directa com a equipa 

de Recrutamento Global da 

ExxonMobil; 

o Campanhas de publicidade em 

meios de comunicação social; 

o Coordenação de eventos de 

recrutamento nas escolas e nas 

comunidades em todas as 

províncias de Moçambique, 

incluindo Cabo Delgado;  

o Testes de aptidão dos candidatos, 

utilizando ferramentas de avaliação 

aprovadas, incluindo programas 

presenciais e online, com base na 

população-alvo; 

o Selecção e recomendação de 

candidatos; 

o Apoio logístico as candidatos 

durante o processo de 

recrutamento; 

o Identificação de talentos 

moçambicanos actualmente fora de 

Moçambique (diáspora). 

➢ As campanhas de recrutamento terão 

como alvo as seguintes áreas: 

o Técnicos estagiários de operações e 

manutenção (principal);  

o Engenharia, Segurança, Logística, 

diversos (outras áreas, conforme 

necessário).  

Nota: A EMML continuará a anunciar vagas 

de forma independente, além das posições 

abrangidas pelas campanhas previstas 

nesta Manifestação de Interesse. 

 

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS 

Todas as Candidatas interessadas neste 

convite devem inscrever-se, preenchendo 

as informações da empresa, e enviar os 

documentos necessários listados abaixo no 

Portal de Registo de Fornecedores 

(https://prod-moz.daismp.com/) dentro 

do prazo de envio indicado no último 

parágrafo desta Manifestação de Interesse. 

 

Nota: O registo deve referir-se ao código 

da encomenda: SS04AB06 – Serviços 

relacionados com o Pessoal: 

Recrutamento e selecção (No portal, no 

separador/secção Bens e Serviços, clique 

em Editar → seleccione + Adicionar bens e 

serviços → escolha SS04 – Serviços 

profissionais – Consultoria → SS04AB – 

Serviços profissionais → SS04AB06 – 

Serviços relacionados com o Pessoal: 

Recrutamento e selecção  

 

Além disso, as Candidatas devem enviar 

uma carta de apresentação, incluindo uma 

declaração de interesse em prestar os 

https://prod-moz.daismp.com/
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serviços, detalhes da Candidata, 

informações de contacto, e os seguintes 

documentos de suporte: 

 

1. Uma cópia autenticada válida da 

licença da Candidata, emitida pela 

autoridade competente;  

2. Uma cópia da certidão de registo 

comercial actualizada, emitida nos 

últimos três meses, o nome da 

entidade jurídica da Candidata e a 

pessoa de contacto que vai receber 

as informações comerciais e de 

qualificação;  

3. Uma cópia do Boletim da República 

(BR) no qual os estatutos da 

Candidata foram publicados, 

juntamente com as alterações 

subsequentes;  

4. Declaração sobre conteúdo local e 

uso de fornecedores locais;  

5. Uma cópia das demonstrações 

financeiras/relatório anual dos 

últimos três anos da Candidata;   

6. Estrutura da Candidata e do grupo 

com a lista dos principais 

accionistas e beneficiários 

efectivos; 

7. Informações gerais sobre o perfil da 

Candidata;  

8. Número de funcionários (dimensão 

actual da empresa);  

9. Número e tipos de Candidatas na 

base de dados;  

10. Localização dos escritórios; 

11. Experiência anterior com empresas 

multinacionais;  

12. Evidência da capacidade de lidar 

com as necessidades de viagem dos 

funcionários; e 

13. Evidência de que a Candidata possui 

sistemas de conformidade com 

Foreign Corrupt Practices Act e UK 

Bribery Act.   

 

O objectivo das informações e documentos 

é identificar empresas qualificadas com 

capacidade comprovada e experiência 

relevante. Com base nas respostas ao 

Questionário de Qualificação, a EMML 

avaliará a documentação solicitada 

apresentada pelas Candidatas, através do 

processo de qualificação para o escopo do 

trabalho.   Posteriormente, as Candidatas 

podem ser solicitadas a assinar um 

Compromisso de Confidencialidade.  

 

Apenas as Candidatas, consórcios ou joint-

ventures que forneçam os documentos que 

atestam a sua capacidade e experiência 

recente na prestação dos serviços acima 

citados serão considerados em uma 

possível próxima etapa para o escopo do 

serviço acima descrito.   

 

Este pedido de informações não deve ser 

considerado como um convite à 

apresentação de propostas e não 

representa nem constitui qualquer 

promessa, oferta, obrigação ou 

compromisso de qualquer tipo por parte da 

EMML de celebrar qualquer acordo ou 

contrato com as Candidatas, nem dá a 

Candidata o direito de reclamar qualquer 

indemnização da EMML.  

 

As Candidatas devem submeter uma 

versão electrónica de todas as respostas no 

formato original do documento – “ficheiro 

nativo” (por exemplo, em formato 

Microsoft Word, PowerPoint, Excel ou 

Adobe PDF), incluindo todos os 

documentos de suporte e anexos.   As 

Candidatas não devem enviar nenhumas 

cópias impressas de qualquer 

documentação solicitada, como parte do 

presente processo de Manifestação de 

Interesse.  

 

As Candidatas NÃO devem submeter ou 

divulgar à EMML quaisquer informações ou 

materiais confidenciais ou proprietário.     

 

As Candidatas entendem que a EMML não 

aceita qualquer obrigação de 

confidencialidade relativamente aos itens 

adquiridos ou a quaisquer informações 

divulgadas pela Candidata em resposta a 

presente Manifestação de Interesse.  A 

Candidata interessada concorda que não 
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irá colocar quaisquer avisos restritivos em 

qualquer documento.  No entanto, se a 

Candidata inserir tal aviso, a EMML fica 

desde já autorizada a anular, apagar, 

remover ou desconsiderar quaisquer 

cláusulas restrictivas e a EMML ficará livre 

de usar ou divulgar qualquer ou todas 

informações contidas nos mesmos a 

afiliadas e terceiros sem consultar a 

Candidata.  

 

Quaisquer custos incorridos pelas 

Candidatas ou por qualquer um dos seus 

subcontratados em resposta a presente 

Manifestação de Interesse serão da 

exclusiva responsabilidade das Candidatas 

e serão integralmente suportados pela 

Candidata, sem o direito de solicitar 

qualquer reembolso da EMML.  Apenas as 

Candidatas que cumprem com os requisitos 

mínimos estabelecidos pela EMML serão 

convidadas para a próxima fase de 

qualificação.  

 

O prazo para a apresentação de respostas 

aos itens 1 a 13 da Manifestação de 

Interesse está fixado para 7 de Novembro 

de 2025, às 14 horas (hora de Maputo). 

 


